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Zatgcznik Nr FW-04.02

PRW-04 Procedura przeciwdziatania mobbingowi

Dziekujemy za zgtoszenie zauwazonego naruszenia przepiséw prawa, obowigzujgcych w Naszym Zaktadzie standardéw
etycznych oraz okreslonych procedur zatwierdzonych i obowigzujgcych w CELL-FAST Sp. Z 0.0..

Formularz pomoze Panstwu dokonaé zgtoszenia w sposdb gwarantujgcy przekazanie osobom upowaznionym informacji
niezbednych do rozpatrzenia zgtoszenia. Prosimy o podanie jak najbardziej szczegétowych i doktadnych danych w celu
umozliwienia nam dokonania starannej analizy opisanego zdarzenia.

Zgtoszenie prosimy przesta¢ drogg mailowg na adres: etyka@cellfast.com.pl

MIEJSCOWOSCE: ..ottt ettt eae e dnia: e

1. Zgtoszenie dotyczy obszaru:

L1 Dziatania Korupcyjne [ Sprzeniewierzenie aktywdw
[1 Mobbing [1 Manipulowanie procesem wyboru partnera
biznesowego
[1 Dyskryminacja [ Fatszowanie dokumentacji
L1 Stalking [1 Naruszenie praw wtasnosci intelektualnej
[ Dziatania antykonkurencyjne [] Naduzycia gospodarcze
[ Konflikt Intereséw [ Zanieczyszczenie Srodowiska
[1 Niezachowanie wymaganych [1 Kopiowanie i rozpowszechnianie
standardow dotyczacych dokumentacji po za strukturami Cellfast Sp.
bezpieczenstwa oraz jakosci produktow Zo.o0.
L] Naruszenie praw pracowniczych [] Naruszenie dobrego imienia Cellfast Sp. Z
0.0.
I Inne
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2. Dane osoby/osdb, ktore dopuscity sie naruszenia:

Imie i Nazwisko/Zajmowane stanowisko lub obszar:
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4. Dane osoby zgtaszajgcej naruszenie:

Prosimy o podanie danych kontaktowych do przekazania informacji rozpatrywanego zgtoszenia oraz w przypadku koniecznosci
pozyskania dodatkowych informacji na temat zgtoszonego naruszenia.

Imie i nazwisko:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Data zgtoszenia: ......cccceeeevreeeenen. Podpis zg1aszajgCcego: ....coovvieverieee e et

Administratorem danych osobowych pozyskanych w zwigzku z otrzymaniem zgtoszenia o podejrzeniu naruszenia jest
spotka CELL-FAST, ktorej dziatalnosci dotyczy zgtoszenie. Dane bedg przetwarzane zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 ze zm.) wytgcznie w celach zwigzanych z
przeprowadzeniem postepowania wyjasniajgcego wywotanego niniejszym zgtoszeniem. Kazda osoba, ktérej dane
dotyczg, ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.



